
 
 
 

 
 

ประกาศเทศบาลต าบลบา้นใต ้
เรือ่ง  การขึน้บญัชีผูผ้่านการสรรหาและเลอืกสรรเปน็พนกังานจา้ง ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 

   ตามท่ีเทศบาลต าบลบ้านใต้ ได้ด าเนินการประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรร
พนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕69 ของเทศบาลต าบลบ้านใต้ ตามประกาศเทศบาลต าบลบ้านใต้ 
ลงวันท่ี  28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568  จ านวน  1 ต าแหน่ง  1 อัตรา ไปแล้วนั้น 

บัดนี้ เทศบาลต าบลบ้านใต้ ได้ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569  โดยการประเมินสมรรถนะเสร็จส้ินเรียบร้อยแล้ว จึงประกาศการขึ้นบัญชีผู้ผ่าน  
การสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง โดยเรียงล าดับจากผู้ท่ีสอบได้คะแนนสูงสุดตามล าดับ ดังนี้ 

 

ต าแหนง่ผู้ชว่ยเจ้าพนกังานธรุการ  (ประเภทผูม้คีณุวฒุ)ิ    

ล าดับ หมายเลขประจ าตวัผู้สมัครฯ ชื่อ - ชือ่สกลุ หมายเหต ุ

1 001 นางสาวปาริฉัตร ยิ่งยง  
    

เทศบาลต าบลบ้านใต้ ก าหนดเงื่อนไขการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงาน
จ้างตามภารกิจ รายละเอียดดังนี้ 

1. การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรจะเรียงตามล าดับท่ีจากผู้ท่ีได้คะแนนสูงสุด     
ลงมาตามล าดับ ในกรณีท่ีมีผู้ได้คะแนนรวมเท่ากัน ผู้ได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับต าแหน่งมากกว่า 
เป็นผู้อยู่ในล าดับท่ีสูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับต าแหน่งเท่ากัน ผู้ได้คะแนนภาคความรู้
ความสามารถท่ีใช้เฉพาะต าแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับท่ีสูงกว่า ถ้าได้คะแนนความรู้ความสามารถ 
ท่ีใช้เฉพาะต าแหน่งเท่ากัน ผู้ท่ีได้คะแนนในภาคความรู้ความสามารถท่ัวไปมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับสูงกว่า  
ถ้ายังได้คะแนนเท่ากันอีก ก็ให้ผู้ท่ีได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในล าดับท่ีสูงกว่า 

๒.  บัญ ชี ผู้ ผ่ านการสรรหาและเ ลือกสรร ให้ ใ ช้ ไ ด้ ไม่ เกิน  ๑  ปี  นับแ ต่วั นขึ้ นบัญ ชี  
แต่ถ้ามีการ สรรหาและเลือกสรรอย่างเดียวกันนั้นอีก และได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรใหม่แล้ว 
ให้บัญชี ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก เว้นแต่ในกรณีท่ีได้มีการเรียกตัวผู้ผ่าน 
การสรรหาและเลือกสรรผู้ใดให้มารายงานตัวเพื่อรับการจัดจ้างไปแล้วก่อน บัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร
มีอายุเกิน ๑ ปี หรือก่อนมีการขึ้นบัญชี ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรใหม่แล้วแต่กรณี ก็ให้การขึ้นบัญชี 
ครั้งก่อนนั้นยังคงมีผลใช้ต่อไป แต่ท้ังนี้ต้องไม่เกิน  ๓๐ วัน นับแต่วันถัดจากวันท่ีบัญชีนั้นมีอายุครบ ๑ ปี หรือ
วันท่ีขึ้นบัญชีผู้ได้รับการสรรหาและเลือกสรรใหม่แล้วแต่กรณี 

 
 
 

/3. ผู้ท่ีได้... 
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๓. ผู้ท่ีได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ให้เป็น
อันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นี้ไว้ในบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร  คือ 

(๑) ผู้นั้นไม่มารายงานตัวและท าสัญญาจ้างในเวลาท่ีผู้มีอ านาจส่ังจ้างก าหนด 

(๒) ผู้นั้นมีเหตุไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าท่ีได้ตามก าหนดเวลาท่ีจะจ้างในต าแหน่งท่ีผ่าน
การสรรหาและเลือกสรรแล้ว 

ผู้ได้รับการสรรหาและเลือกสรร จะได้รับการจ้างตามล าดับท่ีขึ้นบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการสรรหา
และเลือกสรรได้ในแต่ละต าแหน่ง ท้ังนี้ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด            
สุราษฎร์ธานี (ก.ท.จ.) ได้ให้ความเห็นชอบแล้วเท่านั้น 

 จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  25 ธันวาคม  พ.ศ. 2568 

 

(นายไตรรงค์  ใจกว้าง) 
นายกเทศมนตรีต าบลบ้านใต้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


